高嘉华 圣保罗 圣公会

恩赐启发课程
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这是一组四课的查经讨论课程，旨在帮助高嘉华圣保罗圣公会的主内弟兄姐妹们思考在教会中服侍的意义，并探索上帝赐予我们的独特属灵恩赐，用于在高嘉华建立祂的教会。
你们得救是本乎恩，也因着信；这并不是出于自己，乃是　神所赐的； 
也不是出于行为，免得有人自夸。 
我们原是他的工作，在基督耶稣里造成的，为要叫我们行善，就是神所预备叫我们行的。
（以弗所书

在我们侍奉上帝和祂的教会之前，需要特别被提醒的一点就是，上帝通过我们对祂儿子耶稣基督的信心，将我们从罪恶和审判中拯救出来。上帝拯救我们是为了成就祂的旨意。
我们需要完全理解上帝赐给我们的救赎恩典，所有美好的事物都是从祂而来，这样我们才能以感恩、爱和顺服来回应祂。
我们祷告说：当我们更深入地研读上帝的话语时，愿圣灵引导我们的心思意念，使我们变得更像主耶稣基督，并将一切赞美都归于上帝！ 

学习 1：上帝是所有美好礼物的慷慨赐予者
祈祷
经文： 罗马书 8:28-32

至高无上的父亲 
基督徒相信一位至高无上的上帝。我们相信一位掌管万物并将万物连于一起的上帝。没有什么是不受上帝掌管的。但是，我们的上帝不仅仅是一个神圣的系统管理员。我们相信我们的上帝是一位慈爱的上帝。我们相信我们的上帝按照祂对我们的美好的旨意，使万事互相效力，搭配合宜。 

1. 基督徒认为上帝叫万物互相效力的目的什么？

2. 基督徒有何盼望？

3. 在上帝的计划中，基督徒的一生应该如何规划？

最伟大的礼物 – 圣子
作为基督徒，我们知道慈爱的天父掌管万事，我们也知道祂会带我们去到哪里，所以我们有蒙福的确据和无可动摇的信心。

4. 天父赐给我们的最大礼物是什么？

5. 上帝透过赐给我们最大的礼物，向我们展示了关于祂自己的什么信息？

很多时候，很多人，甚至基督徒，都会认为自己为上帝付出了很多。他们想着自己已经为上帝付出了多少时间，多少金钱，尽管可能并不多，但有些人认为自己的这一点点付出，上帝就应该回馈给他们更多更好的！ 
他们忘记了最初是上帝赐予他们所拥有的一切。当他们向上帝索要更多时，他们就是在贬低上帝赐予他们最大的礼物，即上帝的独生爱子。圣经将上帝丰盛的给予称之为：恩典。

6.  来看看下面的例子， 这些人是如何错误的理解上帝的恩典的？

a. 我一辈子都来教会，可为什么上帝不给我一个健康的好身体呢？

b. 我上周奉献了一些钱，已经很多了，因为我马上要去度假了，有的是要花钱的地方。

c. 我这周太忙了，没时间来管上帝的事了。

上帝是所有美善的源头，是一切美好事物的赐予者。祂不需要我们的时间或金钱，也没有义务给我们任何我们自认为是应得的东西。我们应该心甘乐意地放下一切来回应祂的恩典 ，因为我们最终所拥有的一切都是从祂而来的。

不断给予的礼物 – 圣灵
上帝不仅赐给我们祂的独生爱子耶稣基督，还赐给了我们祂的圣灵。
经文： 哥林多前书 12:1-6

7.  这段经文告诉我们，被圣灵感动的人会说什么？

八. 这段经文告诉我们说，圣灵将会如何帮助我们来区分真正被圣灵充满的人和自称被圣灵充满的人？

九. 在圣灵的帮助下，你会称耶稣为主吗？

圣灵将人们带向耶稣。在历史上，圣灵曾启示先知和使徒写下圣经，目的是将人们带向耶稣。今天也一样，圣灵将继续使用所有不同恩赐的人将更多的人带向耶稣。我们被呼召来按着祂的旨意同工，我们将在下一课的学习中探讨这一点。
祷告： 
慈爱的天父啊，感谢祢对我们的爱和恩典，将祢的独生爱子主耶稣基督和圣灵赐给我们。祢是至高无上的上帝，使万事都互相效力，叫爱神的人得益处，就是按着祢的旨意被召的人。请帮助我们以感恩和顺服来回应祢的爱和恩典。奉耶稣的名求，阿们。 

学习 2：上帝的教会是基督的身体

祈祷
圣经段落： 哥林多前书 12:12-27

1.  使徒保罗是如何形容跟随基督的人的？

2.  身体的不同部位是如何一起运作的？

3.  每个部位应该如何对待其他部位？（见 22-27 节）


4.  基督身体的不同部位应该怎样克服彼此之间的嫉妒、骄傲和纷争呢？

上帝已经安排好了基督的身体，有许多肢体，但身体只有一个，无论这些肢体是如何彼此看待的，他们对于身体而言都是重要的。为了使身体能健康地运作，每个肢体都需要为之做出自己的贡献。

想想看我们自己是属于基督身体的哪一部分？

我们教会的愿景是：
蒙神恩召，传讲耶稣，活出福音，代代相传

教会以外的团队合作模式我们并不陌生，比如志愿者团队会要求人们为了组织的利益而自愿投入时间和财力。他们可以根据成员所拥有的不同资源来对人进行分类、分组，以实现效益最大化。尽管在某些方面，教会和志愿者团队有相似之处，但有个根本区别就是：教会是基督的身体。我们相信，是基督在属灵上带领着教会，才能使这一切成为可能，而不单靠志愿者们的团队合作。我们相信，在教会中服务的人是拥有圣子和圣灵所赐的能力的，而不单凭着自己的一腔热血。

5.  在教会的各项事工中，如果我们只是简单地雇佣人来工作，而被雇佣来的人都是没有基督信仰的，你能想象会有什么后果？（或者说与有基督信仰的人一起同工，在结果上会有什么不同？）


我们相信上帝以基督徒的形式赐予了祂的教会许多恩赐。但是我们怎么知道我们拥有什么样的恩赐呢？
圣经在新约中列出了一些属灵恩赐，我们也照样列出我们教会属灵需求，请看下面的列表，思考上帝赐予了你怎样的恩赐礼物可以用来服侍教会：

	事工分类
	分类
	理由
	备注

	神话语的事工
	教导神的话语
	


	

	
	教导青少年和儿童
	
	

	
	音乐
	


	

	
	传 福音
	


	

	
	差派传教士
	

	

	实践类事工
	款待/关怀
	


	

	
	行政 / 财务
	



	

	
	设计 / 艺术
	


	

	
	建筑 / 维护
	


	

	
	视听 / 电子 / 电脑
	


	

	别人
	祈祷 
	


	


 
除了你自己思考之外，也请找另一位基督徒，问问看在他们的眼中，你有什么恩赐。 

祈祷
为了高嘉华教会的成长和基督的身体：
慈爱的天父，借着祢圣灵的大能，愿耶稣成为我们的盼望，愿我们的教会合而为一，愿祢的仆人用祢的话语装备我们，在耶稣里茁壮成长，爱耶稣的子民，拯救失丧的人。我们凭信心和奉  耶稣大能的名祷告。阿门。
















学习 3：成为上帝恩赐的好管家
祈祷
圣经段落： 彼得前书 4：7-11

实实在在的信心
基督徒是一群相信主耶稣基督的人，这句话的意思不只是在说：我们在理性上理解了耶稣的话；而是在说我们确实地相信耶稣所说的一切。我们不只是简单地相信耶稣在历史上是个事实，虽然这句话没毛病，但我们更相信一个无比重要的事实，就是我们的一切是借着他所造的，他统管万有，包括我们所有的决定，所有的资源，所有的人际关系以及所有的时间。
这就是一个实实在在的信心。


1.  这段圣经告诉我们，我们离什么近了？


2.  因此，我们作为基督徒，现在应该怎么做呢？


3.  我们应该如何对待彼此呢？


4.  我们应该如何使用上帝赐给我们的恩赐呢？


5.  第11节列出了哪两大类的恩赐？


6.  上帝给我们这些恩赐的目的是什么？


7. 让我们一起来看下面这张表格，你觉得哪些是属于上面所说的第一类恩赐（讲道），哪些是属于第二类恩赐（服侍人）？

	教导神的话语
	

	教导青少年和儿童
	

	音乐敬拜
	

	传福音
	

	差传 / 宣教
	

	招待，款待，探访，关怀
	

	行政 / 财务
	

	设计 / 艺术
	

	教堂建筑维修维护
	

	视听 / 电子 / 电脑设备
	

	其他
	



希望通过近期的学习，你能有机会思考自己的恩赐并和人聊聊你的恩赐。上帝给你这些恩赐并不是要你自娱自乐，而是为了让你荣耀祂。那是不是说任何有恩赐的人就都可以被放进教会的服事名单里呢？答案是：不，至少不是现在。在我们参与教会服事之前，我们还需要考虑以下几个方面：品格，能力，服事团队和目标。
个人品格
上帝不只是想在教会使用有恩赐的人; 祂想要的是良善和忠心的仆人，尽忠于祂所赐给他们的。上帝不想要那些在教会奉献业余时间的志愿者; 祂想要的是顺服他，甘心舍己的仆人。
经文： 提摩太前书 3：1-7

8. 这段经文中列举了 上帝想要的领袖，都得具备着怎么样的品格？


9. 如果一个在教会服事的人品格出了问题，会发生什么事呢？ 




在教会，我们经常有很大的需求需要填补，很容易尽快找到一个人、任何人来填补这些职位。然而，当我们找到在教会服事的人时，我们必须运用敬虔的智慧，以免我们选择不顺服上帝的人，使别人误入歧途。这并不意味着某人在教会服事之前必须是完美无暇的。然而，这确实意味着我们希望仆人认识到他们对上帝的依赖，以及他们每天向祂寻求智慧、宽恕和力量的需要。
能力
我们要联系自身的性格和所相信的，然后在这样的一个背景下，来思考如何更好地挖掘和培养我们的恩赐。在上帝的主权下，他在特定的环境中培养了我们每个人，为我们每个人提供了独特的机会，并给了我们每个人一些独特的恩赐。 例如，上帝可能给了一个年轻人学习音乐的机会，然后经过多年的练习，这个年轻人成为了一名出色的钢琴家。 然后还有个人，上帝可能给了他一种天生的对烹饪的热爱，那慢慢地，这个人自然就开始倾向于为人们预备饭菜。 我们感谢上帝在他的主权中发展了不同的人出来，然而，即使一个人在某一领域天生具有“天赋”，但他们仍然需要通过后天的努力和操练，来让自身不断地成长，技能也得到提升，最终能够通过这些技能来荣耀上帝。
此外，在我们的教会中，我们希望提供给每一个属神的人最好和最安全的环境来培养和操练自己的恩赐。所以，我们教会设立了一些前提条件，也就是说，在任何人参与服事之前，都需要先完成这个前提条件，然后才能进入服事，在事工中操练自己的恩赐。

虽然有许多的恩赐和事工我们可以在教会使用和开展，但我们想将重点放在以下十项上。 对于每一项事工来说，重要的是，每一个参与服事的人都必须是一个忠诚的基督徒和一个良善的人。 一旦他们有了这样的信念和性格，就需要以下前提条件作为他们服事的能力的一部分。

	教导神的话语
	在牧师的指导下接受令人满意的培训，或在牧师批准的其他地方接受过同等培训。

	教导青少年和儿童
	安全事工训练合格。有 WWCC。在牧师指派的人员的指导下接受培训，达到令人满意的水平，或在牧师批准的其他地方接受过同等培训。

	音乐
	最好具有初步到二级资格。在牧师指派的人员的指导下接受培训，达到令人满意的水平，或在牧师批准的其他地方接受过同等培训。

	传 福音
	在牧师指派的人员的指导下接受培训，达到令人满意的水平，或在牧师批准的其他地方接受过同等培训。

	差派传教士
	对传教士进行了必要的研究，并愿意作为教会的代表为传教士提供持续的支持。 

	款待
	了解提供食品安全的重要性。

	行政 / 财务
	可查阅及阅读《堂区管理条例》的相关条文

	设计 / 艺术
	

	建筑 / 维护
	访问并阅读了风险管理报告的相关部分

	视听 / 电子 / 计算机
	在牧师指派的人员的指导下接受培训，达到令人满意的水平



10.  你觉得我们为什么需要设立这些的前提条件？





祷告
慈爱的天父： 
感谢祢赐予我们特权来服事祢和祢的教会。
请帮助我们成为祢赐给我们的恩赐的好管家，愿我们在信心、敬虔的品格和能力上继续成长，以更忠实、更有效地为祢服事。祈求许多人能通过我们凭信心所做的事工听到耶稣的好消息，使祢的名得到荣耀和赞美！奉耶稣的名，阿们。










学习4： 团队 和目标

祷告
经文： 以弗所书 4：16

为了确保所有事工在教会内良好的发展，有一些团队会帮助事工的每个成员发展不同的恩赐。这些团队的领袖们将为这些恩赐提供培训机会，并将定期跟进每个人在这些恩赐方面的发展情况。 

团队
有五个团队负责我们教会的五个关键领域： 5G
，
1.  荣耀：凭着信心，在主日崇拜聚会的程序安排中，让我们的主上帝和祂的子民之间有一个积极和美好的相遇，并在祷告和顺服中，使多个主日崇拜呈指数级增长。

2.  成长：为成长小组提供有效的工具，让人们不断在神的话语中成长，参与门徒训练、教导、责备、纠正和训练。 

3.  宣教： 喜乐地将人们引向耶稣，以便他们可以来教会，或者差遣人走出去参与或建立相信圣经的教会。

4.  恩赐： 提供并监督各小组的领袖们和被培训者。提供导师、教练和培训师，帮助每个人的成长。

5.  合群： 为有需要的人提供关怀，并培养 建设性的基督徒 团契。在教会里每个人都能得到关怀和爱。


每个团队都有两名领袖，每位领袖都直接由牧师负责带领。

目标
[image: ]为了实现我们教会的异象，我们有四个目标：
3 ：3 个问题：
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2 ： 2 个祈祷要点
[image: ]
1: 邀请一位朋友参加  下一次的教会活动
0: 零功劳，都是我们欠基督的债

我们非常高兴地看到当我们用上述这些点来自省时，上帝便会得着荣耀。每个团队的领导者将不断修改和更新短期目标，以帮助我们实现这六点。

您发现了什么？

在过去的几周里，我们希望你已经发现了上帝赐予你的恩赐。上帝对我们无比慷慨，将祂的独生子赐给我们！祂也赐给我们祂自己的圣灵！因着教会的缘故，上帝给了我们每个人不同的恩赐。
请花点时间写下上帝赐给你的恩赐：
恩赐 1： 
恩赐 2：
请祷告，看看上帝是否希望我们在教会使用这些恩赐。如果你想发展这些上帝赐给你的恩赐，并在教会使用它们来服事上帝，请见相关的领袖，他们会帮助你思考在教会服事对你来说可能意味着什么。
当我们思考如何为上帝的荣耀使用我们的恩赐时，我们最好用这首歌的歌词与词曲作者一起祷告：
“每逢思念奇妙十架，
荣耀救主在上悬挂，
从前名利，富足，矜夸，
我看如土，完全撇下。
宇宙万物若归我有，
尽献所有何足报恩，
神圣大爱奇妙难测，
愿献我命，我心，我身。

祷告
我们天上慈悲的父，我们愿祢以福音的真理，指引、洁净和掌管我们的心灵和身体。天父，我们的生命不过像雾气，转眼消失，但祢是自有永有的神。愿祢借着祢的圣灵，引导和祝福我们的计划和手所做的工，透过我们以信心所献上的服事，使多人来荣耀祢的圣名！靠着我们的主和救主耶稣基督祷告。阿门。
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